
Pro Oncavi A.C.



¿Quiénes somos? Un equipo inter y multidisciplinario comprometido

que tiene como objetivo común implementar

estrategias enfocadas a la educación, la

prevención, la referencia temprana y la atención

integral de personas que tengan cáncer o que sean

susceptibles de padecer la enfermedad,

especialmente aquellas que se encuentren en
situación de vulnerabilidad.

Antecedentes Nos constituimos legalmente el 7 de febrero del

2012, a iniciativa del Dr. Homero Fuentes de la Peña,

quien como oncólogo clínico tiene 28 años de

experiencia en la atención de pacientes con

cáncer, especialmente en mujeres con cáncer de

mama y es uno de los 5 oncólogos clínicos con los
que cuenta Tijuana.



Consejeros Presidente: Homero Fuentes de la Peña

Secretario: Homero Alejandro Fuentes Juárez

Tesorera: María del Carmen Paco Lugo

Vocal: Hugo Marcelo Fernández

Vocal: Gabriela Sanabria Romo

Vocal: Raúl Carrillo Cisneros

Vocal: Alejandro Pacheco Escalante

Vocal: René Guerrero Chávez

Vocal: Patricia Elizabeth Vargas Fonseca

Vocal: José Angel Sosa Valdez +

Vocal: Laura E. Sosa

Vocal: Carmen Martínez Barrera

Vocal: Paula Angélica Angulo Sauceda



Equipo Pro Oncavi
Directora General Edith Pérez Velázquez

Asistente Administrativo Adriana Ochoa Medina

Comunicación y Enlace Ana Karina Mejía Santa Ana

Administración Eduardo García Salas

Servicios Comunitarios Ivette Margarita García Berumen

Servicios Médico-Sociales Karina Barragán Chávez

Subdirección Operativa Karina Janeth Morales Rentería

Proyectos y Convocatorias Lilia Antonia León Medina

Enlace Medios Gabriela Martínez

Enlace Mexicali Xochilt Anaya Martínez

Contabilidad Yolanda Orozco Beltrán
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Mejorar la calidad de vida de las

personas en la región, para reducir los

índices de morbimortalidad relacionados

con el cáncer, a través de promover la

prevención, detección y tratamiento

oportunos y la educación e investigación

científica por medio de programas

sustentables.

MISIÓN

Ser la Asociación líder en la región en la

prevención y detección oportuna del

cáncer.

VISIÓN



Nuestros Valores

En Pro Oncavi, nos une el amor a lo que hacemos como el

principio que crea y sustenta las relaciones humanas con

dignidad y profundidad. El amor es la base para el principio de

ecuanimidad entre el espíritu y la persona. Cuando el amor está

combinado con la fe, crea una base fuerte para la iniciativa y la

acción. El amor es el catalizador para el cambio, el desarrollo y

los logros. Para nosotros trabajar por la prevención y la

detección tempana del cáncer es un acto de amor a la vida.

En Pro Oncavi sabemos que el respeto comienza en la

propia persona. El estado original del respeto está

basado en el reconocimiento del propio ser como

una entidad única, una fuerza vital interior. Es el

reconocimiento del valor inherente y de los derechos

innatos de los individuos y de la sociedad como el

Derecho a la Salud de las personas.

AMOR

RESPETO



Para Pro Oncavi, el compromiso es un valor organizacional que nos

impulsa a convertir una promesa en realidad o cumplir lo

prometido, pactado u ofrecido espontáneamente con la

mentalidad de un desempeño profesional vivido con sinceridad.

Implementamos nuevas prácticas para promover la prevención y

detección temprana del cáncer. Aunamos la voluntad de combinar

en todo momento rentabilidad y responsabilidad corporativa, lo que

supone una apuesta firme por la gestión de la diversidad en las

prácticas de prevención y atención, como elemento favorecedor

de la competitividad y del respeto por los derechos de la personas.

Implementamos la transversalidad mediante alianzas estratégicas

que reduzcan costos de operación.

COMPROMISO

INNOVACIÓN

Nuestros Valores



Metodología

Metodología

• Promoción Social:

• Acción para elevar a un conjunto de personas o
grupos sociales a una situación más elevada o a
una dignidad mayor.

Filosofía Metodológica

• La Promoción Social liberadora NO es una acción
de una persona sobre otra, sino acción con y
entre personas, mediatizadas por la realidad.



Niveles de Intervención 

1)Sensibilización 

2)Movilización 

3)Capacitación 

4)Concientización “Hacia adentro y hacia fuera” 

Objetivos Metodológicos 

•Promover en las personas el pasar de 

un nivel de información a un nivel de 

acción.
•Promover en las personas el pasar de 

un nivel de asistencia y paternalismo 
a un nivel de autogestión.



OE 1: Promoción Social.
Brindar herramientas a la población para que reduzca los riesgos de padecer cáncer a

través de un proceso de sensibilización, movilización, capacitación y concientización.

Enfoque en tres campañas de prevención:

Cáncer de Mama y Cérvico Uterino

Cáncer de Próstata y Testículo

Cáncer de Colon

Formación de multiplicadores de información voluntarios; la promoción y difusión a través de

materiales didácticos, anuncios y programas, testimoniales, eventos masivos, redes sociales y

página web.

Objetivos Estratégicos 2013 - 2018



OE 2: Incidencia y Cabildeo.
Participar en grupos estratégicos para hacer recomendaciones que influyan en las políticas

del sector salud, en los tiempos y calidad de atención de lxs pacientes con cáncer, en sus

derechos y obligaciones.

A) Alianzas y vinculación con grupos de interés, como:

1. Industria Farmacéutica.

2. Consenso sobre el diagnóstico y tratamiento de Cáncer de Mama.

3. Grupos Colegiados.

4. Instituciones Educativas.

5. Instituciones Asistenciales.

6. Asociaciones Nacionales e Internacionales.

7. Iniciativa Privada.

8. Líderes de opinión.

9. Medios de comunicación.

Objetivos Estratégicos 2013 - 2018



B) Promover los derechos de los pacientes con cáncer.

C) Promover la afiliación a la cobertura universal del sistema de protección social en salud

(Seguro Popular).

D) Promover el conocimiento y la difusión de la leyes y normas relacionadas con Cáncer en

México.

OE 3: Educación e Investigación Científica.

A) Implementar programas de capacitación, educación e investigación enfocados en la

prevención y el diagnóstico oportunos.

B) Capacitar médicos generales y personal de salud de primer contacto.

C) Organizar talleres y conferencias con estudiantes y Promotorxs de Salud.

D) Organizar Eventos Académicos.

E) Implementar protocolos de investigación relacionados con la prevención y diagnóstico

oportunos.

Objetivos Estratégicos 2013 - 2018



OE 4. Fortalecimiento Institucional.  

A) Desarrollar una estructura operacional según las necesidades de nuestra organización.

B) Institucionalizar al Consejo: Armar un programa de trabajo de Consejo.

C) Generar un Manual de Consejo. Presentar el informe de actividades y Manual para la

primera junta.

D) Desarrollar el SGC para certificarnos, con el objetivo de medir la eficacia de los proyectos

y la incidencia en prevención.

E) Implementar estrategia de movilización de recursos

1) Presentación de proyectos a los 3 órdenes de Gobierno y a Fundaciones.

2) Eventos masivos.

3) Proyectos Productivos.

Objetivos Estratégicos 2013 - 2018

OE 4. Fortalecimiento Institucional.  



Prevención en Acción

INFORME 2017



Actividades 2017 Pro Oncavi A.C.

Campañas y eventos masivos para
prevención y detección temprana

3 Enfocadas a cancer de colon, de próstata y mama, con una asistencia
aproximada de 3150 personas.

Conferencias y talleres de prevención y
detección temprana

11 A empresas, escuelas y otras Organizaciones Civiles, con una asistencia de
alrededor de 300 personas.

Talleres de soporte al tratamiento
Oncológico: “La Vida después del
Cáncer”

35 Desde una visión integrativa se llevaron a cabo sesiones para mujeres con 
cáncer, sobrevivientes y sus familias, con una asistencia promedio por taller de 
15 personas.

Jornadas y ferias de servicios 21 Se colocaron módulos de información con vales para mamografías gratuitas,

información sobre diferentes tipos de cáncer, nutrición para pacientes y como
prevención, sobre los Derechos de los pacientes y sobre la institución.

Materiales distribuidos en Talleres, 
Conferencias, Eventos, Campañas y 
Jornadas de Salud

864
398

1027
10
4

1277

• Trípticos de cáncer de colon
• Vales para mamografías gratuitas
• Guías para la exploración mamaria
• Trípticos de cáncer de próstata
• Volantes de Bigote con causa detección temprana cáncer de próstata
• Folleto Alimentos contra el cáncer

Servicios de Soporte y Gestión de 
Apoyos

18
12
32

• Pacientes atendidas para donación de Prótesis
• Pacientes atendidos para pruebas de PSA
• Consultas de Oncología Clínica para Segunda Opinión otorgando un 

beneficio promedio por consulta del 60% en costo.
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Informe Anual

Bigote con Causa

Juego Rosa
Toros de Tijuana

Juego Rosa Xolos de Tijuana
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Jornada Rendichicas La Mesa Feria de servicios Palacio municipal

Vive sin Cáncer de Cuello Uterino Jornada por la Diversidad Sexual 

Jornada por DESOM en Santa Fé 3ra Secc Primera Feria de Discapacidad

Asoc Jóvenes con Rumbo - Ctro Com El Pípila Feria Municipal de OSC’s

“Emprende tu Salud” Día de la NO VIOLENCIA contra las mujeres

Consulado de México en San Diego Grupo Caliente
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Carnaval Fitness
Pink Music Run
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Pluma Nacional

Thermometrics

Eaton Aerospace

Nypro

Mamparas de OncoTips en 
Plaza Galerías Hipódromo
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“La Vida después del Cáncer”

Talleres integrativos para fortalecer la autoestima de mujeres con cáncer y sobrevivientes: 
- Sesiones de maquillaje e imagen para pacientes oncológicas con Tony Cariño en Tijuana

y Yazmín Espinoza en Mexicali.
- Proyecto de teatro guiñol y obra escrita por las sobrevivientes para pacientes con cáncer.
- Sesiones de Musicoterapia, visualización creativa y plan de vida.
- Terapia grupal de Psicooncología.
- Sesiones: pregúntale al oncólogo con el Dr. Homero Fuentes, para pacientes y familiares.
- Talleres de Terapia de arte con la Dra. Gabriela Martínez.
- En coordinación con One Book Sin Fronteras y la Asociación

de Bibliotecarios de Baja California, participamos por se-
gundo año en este proyecto binacional con el libro “La 
Bastarda de Estambul” en un proceso de lectura, escritura
y pintura terapéuticas.
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Subcomité de Equidad y Género

Subcomité de Desarrollo y Asistencia Social Subcomité Sectorial de Salud

Foro de Consulta Ciudadana

Propuesta de Estudio del Marco Jurídico 
del Cáncer en BC presentado a la Comisión 

de Salud del Congreso del Estado

Sesión del Sistema Municipal para 
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 

la Violencia contra las Mujeres 2017

Formalización del Colegio Mexicano de 
Oncología Médica

Presentación en el Senado de la 
República de propuesta para NOM DE 

CANCER DE PROSTATA

Encuentro Latinoamericano de Cáncer de Próstata



Debates in Cancer

Presentación de Pembrolizumab para 
Melanoma 

Cumbre de Excelencia Médica AMGEN 

Lung Cancer Roll Out (LUCARO)

Soporte Summit 2017

Lanzamiento de fármaco por SANOFI 

Evento de Inmuno Oncología 
de BRISTOL-MYERS SQUIBB 

The Best Of American Society
of Clinical Oncology (ASCO) 

Congreso Nacional de Oncología 
SMeO 2017 (Sociedad Mexicana 

de Oncología)San Antonio Breast Cancer
Symposium



Talleres de Prevención Social de las Violencias

Secundaria y Preparatoria de UNIFRONT 

Experiencia del equipo de Trabajo Social

Expo Salud y Belleza – Periódico Frontera

Club de Leones Damas ChapultepecINEGI

Prevención de Riesgos en Cáncer de Colon

Alumnos de Comunicación, UIA TijuanaClub de Leones Tijuana Río
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Plática “Vino y Salud” en Culinary Art School Desayuno sobre prevención cáncer de mama

Jornada de Prevención IMMUJER



Programa 3x1 para migrantes

Administración de Recursos

Taller de Ventas 

Unidos por una Buena Causa Taller “Generalidades de la Atención a 
Personas Trans”

Seminario de Factores de 
Riesgo Cardiovascular

Networking para Empresas 
Sociales

Taller “Declaración de Transparencia”

Tipos de cáncer más 
comunes en México



Taller de Sensibilización para el trabajo 
con población Trans

Diplomado de Capacidades Directivas

Mejorar la capacidad institucional a 
través de Alianzas Estratégicas

Evento Adelante Promotores Curso Taller de Prevención de Linfedema

Evaluación de Filantrofilia
en mejores prácticas 
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Fundación GoBe

Red ASER

Universidad de las Californias Internacional



Alianza Rosa

Reconocimientos

Nominación para el 
Premio Estatal de 

Derechos Humanos 
2017 de la CEDH por 

nuestro trabajo de 
promoción de los 

derechos de las y los 
pacientes con cáncer

Reconocimiento por 
coadyuvar a mejorar 
la calidad de vida del 
paciente oncológico 
por parte del Instituto 
de Servicios de Salud 
Pública del Estado de 
Baja California

Reconocimiento por parte de INFOBAJA a Dr. Homero Fuentes de la
Peña como personaje del año en el área de comunidad



Inversionistas Sociales 2017



Aliados 2017

AHF México A.C. – La Banda Fitness – Centro de Servicios SER, A.C. – CIRAD, A.C. – Comisión Estatal de los Derechos Humanos
de B.C. – Las Damas de San Diego – DIF Municipal Tijuana – Fronteras Unidas Pro Salud A.C. – Fundación Gobe – Fundación
Luchando Juntos contra la Diabetes A.C. – Fundación para la Protección de la Niñez, I.A.P. – Hombre SER – Insituto Galería

Metáfora – Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) – Instituto Municipal de la Mujer Tijuana (IMMUJER) – Instituto Municipal 
del Deporte Tijuana (IMDET) – Secretaría de Salud del Estado de B.C. – Semana Binacional de Salud – Senado de la República

One Book Sin Fronteras – KPBS – Asociación de Bibliotecarios de Baja Califronia, A.C.

Redes 2017



Voluntarios 2017

Entrenadores Fitness 
Coordinadora: Olga Alvarez

1. Carmen Barragán
2. David Soria
3. Elizabeth Moreno
4. Fernando Espinosa
5. Franco Dance
6. Mario Velázquez
7. Miriam Rojas
8. Natalie Barrera
9. Orlando Cerón
10. Raúl Balbuena
11. Sahel Vera

Equipo Operativo

1. Adriana Ochoa
2. Eduardo Salas
3. Lupita Velázquez
4. Gabriel Mejía

Eventos

1. Mitzi Piñeiro
2. Elissa Díaz
3. Adriana Cruz
4. Carolina Perea
5. Luz Ma Usquiano
6. Ma del Rosario Fregoso
7. Eva Morales
8. Alma Leticia Avilés
9. Karla Gaxiola



Estados Financieros 2017

Donativos en Efectivo: 
$576,732.12 

87%

Donativos en Especie:
$86,077.40 

13%

INGRESOS POR DONATIVOS 2017

TOTAL $     662,809.52 pesos 



Estados Financieros 2017

$687,902.25 

$3,800.00 

$6,034.05 

$57,146.33 

$1,118,444.62 

GASTOS DE OPERACIÓN

DONATIVOS

GASTOS FINANCIEROS

GASTOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMAS Y SERVICIOS

DISTRIBUCION DE EGRESOS 2017

TOTAL $  1,873,327.25 



Estados Financieros 2017
BALANCE 2017

$662,809.52 

$1,873,327.25 

 $-

 $200,000.00

 $400,000.00

 $600,000.00

 $800,000.00

 $1,000,000.00

 $1,200,000.00

 $1,400,000.00

 $1,600,000.00

 $1,800,000.00

 $2,000,000.00

INGRESOS EGRESOS

SALDO -$ 1,210,517.73 



Gracias

Leona Vicario 1450-102

Zona Urbana Río Tijuana CP 22320

Tel: 664 687.4820

info@prooncaviac.org


